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REGLAMENTO DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ELECCION DE CUERPOS
DIRECTIVOS Y ORGANOS DE CONTROL PARA LA OCTOGESIMA PRIMERA
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE DELEGADOS
21 DE MARZO DEL 2026

El Consejo de Administracién en desarrollo de la facultad concedida por el Articulo 8.1.2 de
los Estatutos vigentes y dando cumplimiento al decreto 962 del 5 de junio del 2018, acuerda
por unanimidad expedir el Reglamento de Sistemas y Procedimientos de eleccion de
cuerpos directivos y érganos de control que consta de los siguientes articulos:

ARTICULO 1°. Para elecciéon de miembros del Consejo de Administracién, de Junta de
Vigilancia y el Revisor Fiscal tanto como principales como suplentes, se utilizara el sistema
que se indica en la convocatoria, pudiendo ser el uninominal o el de planchas. Para la
aplicacion de uno de o de otro se procedera conforme como se indica en los siguientes

articulos:
SISTEMA UNINOMINAL

ARTICULO 2°. En caso de utilizarse el sistema uninominal, el érgano que hiciere la
convocatoria nombrara una comisién de nominaciones integradas por tres (03) miembros
cuyas funciones desempefiara en el acto mismo de la Asamblea. En caso de no ser
designada esta comision por el Consejo de Administracion, sera nombrada por el
Presidente de la Asamblea.

Esta comision podra ser integrada por miembros del Consejo de Administracion o por
asociados o delegados presentes en la Asamblea segun ésta sea de unos o de otros. No
podran integrar esta comision los miembros de la Junta de Vigilancia.

ARTICULO 3°. La Comisién elaborara una lista de candidatos propuestos de acuerdo a las
postulaciones presentadas por escrito.

ARTICULO 4°. La comisién de postulaciones elegida por el Consejo de Administracion
presentard a la Asamblea General la lista de postulantes a miembros del Consejo de
Administracién o de la Junta de Vigilancia, con una breve informacion sobre tiempo de
vinculacion a la Cooperativa, profesién u oficio y de ser posible otras caracteristicas que
permitan su identificacion por los electores.

La lista anteriormente indicada se fijara en cartelera en el recinto de la Asamblea antes del
inicio de las votaciones.
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ARTICULO 5°. La Junta de Vigilancia efectuara la verificacion del cumplimiento de los
requisitos de cada uno de los postulados, con base en la informacién que le suministre la
administracion de la Cooperativa, y con los documentos o certificaciones que presenten los
mismos candidatos.

ARTICULO 6°. A las votaciones se procedera cuando asi determine el Presidente de la
Asamblea debiendo el secretario de la misma llamar por orden de lista de asistencia a cada
uno de los votantes, quienes depositaran el voto en urna o recipiente destinada para este
fin.

ARTICULO 7°. Concluidas las votaciones quien deba hacer el escrutinio establecera el
numero de votos a favor de cada uno de los postulados y con base en dicha informacién
sefialara el nombre de los elegidos, entendiéndose como tales los que obtengan mayoria
de votacion y los segundos quienes le sigan en nimero de votos, pero ademas en caso de
empate para los primeros, se someteran a sorteo. Lo anterior sin perjuicio que si la
Asamblea optare por someter el desempate a una segunda ronda, evento en el cual no sera
necesario que la votacion se haga mediante papeleta, simplemente bastara con la
manifestacién de los votantes levantando la mano a favor del postulado de su preferencia
verificando que no se vote doblemente.

ARTICULO 8°. Si el numero de papeletas recibidas fuere superior al nimero de asociados
o delegados que efectivamente depositaron el voto, de acuerdo con los sistemas de control
adoptados, se procedera a anular igual numero de votos al que se presentase en exceso,
para lo cual se tomaran a la suerte las papeletas correspondientes. También seran
anuladas las papeletas que contengan la anotacion de mas numeros de los posibles a elegir
0 que su lectura resultare confusa, o genere duda.

SISTEMA DE PLANCHAS

ARTICULO 9°. Cuando el sistema sefialado en la convocatoria fuere el de planchas se
conformara una comisiéon de nominaciones de la manera prevista en el articulo 3° que se
encargara de recibir las planchas conformadas por los nombres de los candidatos a elegir.

ARTICULO 10°. Cuando se trate de elegir miembros del Consejo de Administracion o de
Junta de Vigilancia, las planchas deberan estar conformadas por la totalidad de los
candidatos a los puestos a elegir tanto principales como suplentes. Las planchas deberan
ser propuestas por escrito por dos (02) o mas asociados o delegados asistentes segtn el
caso.
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ARTICULO 11°. La comisién de nominaciones, actuara durante la Asamblea hasta antes
del inicio de las votaciones, recibiendo las planchas propuestas. Cerrado por el presidente
de la Asamblea el periodo para la entrega de planchas, la comision elaborara la lista de las
planchas propuestas con la indicaciéon de todos sus conformantes, sefialandole a cada
plancha un nimero segun el orden de presentaciones a efectos de que en la papeleta el
asociado o delegado al emitir su voto, indique el nimero de la plancha de sus elecciones.
Adicionalmente en el caso del Revisor Fiscal se indicaran en la lista los datos basicos de la
oferta de servicios.

La lista anteriormente indicada sera fijada en cartelera en el recinto de la Asamblea antes
del inicio de las votaciones.

ARTICULO 12°. Antes de la elaboracién de las listas de las planchas propuestas, la
comision verificara que éstas hayan sido presentadas de conformidad con el presente
reglamento y que los candidatos incluidos en ellas, a su vez cumplan los requisitos

estatutarios para ser elegidos. Si no se cumplieren las condiciones anteriormente indicadas,
la plancha sera anulada y no se tendra en cuenta.

Igualmente, cuando se repitan candidatos en dos o mas planchas, éstas seran anuladas.
La comisién informara las planchas anuladas y los motivos que causan tal efecto.

ARTICULO 13°. A las votaciones se procedera cuando asi lo determine el Presidente de la
Asamblea, debiendo el secretario de la misma llamar por orden de lista de asistencia a cada
uno de los votantes quienes depositaran el voto en una urna o recipiente destinado para
éste fin.

ARTICULO 14°. El encargado de hacer el escrutinio aplicara el cuociente electoral para lo
cual se dividira el total de votos a emitir, computando los votos en blanco y descontando los
votos nulos, por el numero de puestos a elegir y el resultado sera el cuociente,
posteriormente el resultado de la votacién a favor de cada una de las listas se dividira por
el cuociente previamente obtenido, hasta conseguir un nuevo cuociente en unidades o
numeros, estableciéndose asi el nimero de candidatos elegidos en cada plancha, para lo
cual se tomaran los primeros renglones de la lista, hasta la concurrencia del nimero de
puestos que le correspondan a las listas de mayor residuo en orden descendente.

ARTICULO 15°. Ademas de las circunstancias sefialadas en el articulo 11, se consideraran
votos nulos los que indiquen mas de un nimero, o que el nimero marcado no exista en el
numero de planchas propuestas. Asi mismo se anularan los votos en exceso al nimero de
electores que efectivamente depositaron el voto, para lo cual se tomaran a la suerte las
papeletas a anular. También seran anulados los votos cuya lectura resultare confusa o
genere duda.
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ARTICULO 16°. Para establecer el nimero de los suplentes numéricos se procedera a una
segunda ronda de acuerdo al procedimiento sefialado en la parte final del articulo 7°.

OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO 17°. En la convocatoria a Asamblea General, donde deba practicarse
elecciones de Consejo de Administracion, Revisoria Fiscal, Junta de Vigilancia, se sefialara
el nimero de cargos a elegir.

ARTICULO 18°. Las votaciones de Consejo y Junta de Vigilancia se haran por separado,
de tal manera que el Presidente de la Asamblea establecera periodos de tiempo
independientes tanto para la conformaciéon y entrega de planchas como para las
votaciones, a menos que la propia Asamblea optare por hacer la votacién conjunta previa
consulta efectuada por el Presidente, en cuyo caso los aspirantes al Consejo de
Administracion no podran estar inscritos en la plancha de Junta de Vigilancia y viceversa,
o nombrados para integrar estos organismos.

PARAGRAFO. Los aspirantes a Consejo de Administracion o Junta de Vigilancia deberan
aceptar ante la Asamblea su postulacion y expresaran ante ésta las expectativas, sus
objetivos y porque desea ser directivo del Consejo de Administracién o de la Junta de

Vigilancia.

ARTICULO 19° La comisién de nominaciones exigira en cualquiera de los sistemas de
eleccién, la expresa aceptacion de los candidatos a su postulaciéon.

ARTICULO 20°. Quien efectlie la convocatoria, 0 en su defecto el Presidente de la
Asamblea designara una comision de escrutinios integrada por tres (03) personas quienes
deben ser asociados o delegados segun la clase de Asamblea de que se trate, y diferente
de los conformantes de la comisién de nominaciones. Dicha comision practicara el
escrutinio mediante las reglas establecidas en el presente reglamento dando informe de los
resultados a la Asamblea, debiendo el secretario de la misma dejar constancia en el Acta
sobre dichos resultados.

ARTICULO 21°. Las elecciones distintas a las de delegados a Asamblea, Consejo de
Administracién, Junta de Vigilancia y Revisor Fiscal, se adelantaran por mecanismos agiles,
pero en todo caso acogiéndose el sistema de nominaciones, o planchas, o lista Unica o
aclamacion. La votacién podra hacerse oralmente o levantandose la mano y el conteo de
los votos se efectuara por la mesa directiva; asi mismo esta se encargara previamente de
publicitar las postulaciones. De la forma como se realice la eleccién se dejara constancia
en el Acta correspondiente al evento donde se lleve a cabo.
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NORMAS GENERALES

ARTICULO 22°: COMISION DE ELECCIONES Y ESCRUTINIOS.

La Asamblea nombrara una comision de elecciones y escrutinios integrada por tres
delegados presentes en la Asamblea, quienes bajo la coordinacion y supervision del
presidente de la Asamblea seran los responsables de:

e Coordinar el proceso de elecciones.

e Inscribir a los nominados, que previamente se hayan inscrito y que el cumplimiento
de los requisitos de elegibilidad haya sido verificado por la Junta de Vigilancia y que
igualmente hayan dado cumplimiento en su postulacién a las normas previstas en
este reglamento.

e Elaborar la lista de candidatos.

e Registrar los votos obtenidos por cada nominado.

e Efectuar su conteo y escrutinio.

e Comunicar los resultados.

Los miembros de la Junta de Vigilancia y de la mesa directiva de la Asamblea, no podran
integrar esta comision.

REGLAS ESPECIALES PARA LA ELECCION DE CONSEJO ADMINISTRACION Y
JUNTA DE VIGILANCIA

La eleccion de los miembros del Consejo de Administracion, la Junta de Vigilancia y la
Revisoria Fiscal, se efectuara por el sistema nominal, como lo establece el reglamento de
la Cooperativa Cootraim.

El consejo de administracion estara integrado por nueve (9) Miembros Principales elegidos
por la Asamblea General para un periodo de tres (3) afios, también elegira tres (3) suplentes
numeéricos para periodos de un (1) afo.

La Junta de Vigilancia estara integrada por tres (3) Miembros Principales elegidos por la
Asamblea General para un periodo de dos (2) afos, tres (3) suplentes numéricos para un
(1) afio, sin perjuicio que puedan ser reelegidos o removidos por decision de la Asamblea
General.
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ARTICULO 23°: REQUISITOS DE LAS POSTULACIONES
Las postulaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

a. Todos los candidatos inscritos, tanto para Consejo de Administracion como para Junta
de Vigilancia, deberan cumplir los requisitos de elegibilidad establecidos en los articulos
8.2.2 y 9.2 del estatuto vigente o la ley, seglin corresponda.

b. los candidatos deberan dejar constancia de su aceptacion, mediante la firma del formato
de postulacién o en documento anexo.

c. Formato de inscripciéon suministrado por la Cooperativa, para postularse como directivo
de la misma.

d. Carta de autorizacion a Cootraim para consultar a las centrales de informacion financiera
de riesgos crediticios.

e. No estar relacionado dentro de la lista de Asociados o delegados inhabiles, previa a la
Asamblea en la que se realice la eleccion.

f. Fotocopia legible del documento de identidad.

g. Quienes participen en el Consejo de Administracion presentar copia del certificado de
educacion cooperativa con una intensidad minima de 60 horas expedido por una institucién
debidamente autorizada, de los dos ultimos afios.

h. formato autorizacion de datos personales

ARTICULO 24°: REQUISITOS PARA SER ELEGIDO Y EJERCER COMO MIEMBRO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION O JUNTA DE VIGILANCIA

De conformidad con el estatuto segtn articulo 8.2.2 y 9.2.
Las postulaciones deberan reunir los siguientes requisitos:

ARTICULO 8.2.2. Requisitos para ser elegido y ejercer como miembro del Consejo de
Administracion.

Para poder ser elegido y ejercer como miembro del Consejo de Administracién se
Requiere

1. Ser y permanecer como asociado habil.

2. Registrar una antigliedad como Asociado de por lo menos tres (03) afios continuos al
momento de la postulacién.

3. No haber sido sancionado de acuerdo al régimen disciplinario de COOTRAIM,

4. No haber sido anteriormente objeto de declaraciéon de vacancia en el cargo de
miembro del Consejo de Administracion o de la Junta de Vigilancia, a menos que haya
sido por renuncia o manifestacion de dejacion del cargo sustentadas.

5. No registrar antecedentes penales, por la comisién de delitos dolosos y no haber sido
objeto de sancién por parte de cualquier érgano estatal de inspeccion y vigilancia

6. No estar incurso en causal de incompatibilidad o inhabilidad.

7. Cumplir con los requisitos para ser Delegado.
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8. Estar presente en la Asamblea que lo elige.

9. Poseer experiencia y conocimientos en la actividad propia de empresas de economia
solidaria, asi como conocer sobre temas econdmicos, administrativos, financieros,
contables, legales, sociales, gestion de riesgos, o vinculados con ciencias econdémicas. En
todo caso para los asociados que sean elegidos y vayan a participar por primera vez en

el consejo de administracion, al momento de su postulacién al cargo deberan acreditar
educacién en economia solidaria minima de sesenta (60) horas estudiadas en los Ultimos
dos afos.

10. No registrar antecedentes tales como condenas judiciales por conductas dolosas, o
sanciones de érganos de inspeccion, vigilancia o control del Estado.

11. No haber sido excluido de otra Cooperativa de Ahorro y Crédito.

12. No registrar moras vigentes en las Centrales de Riesgo por obligaciones financieras
propias no atendidas.

13. No haber sido sancionado disciplinaria o administrativa o anteriormente

removido del cargo de gerente, o0 miembro del Consejo de Administracién o de la Junta

de Vigilancia de una organizacién de la economia solidaria, exclusivamente por hechos
atribuibles al candidato y con ocasion del ordenamiento de medidas de intervencion.

PARAGRAFO 1.

El Consejo de Administracidn, en la politica de informacidén y comunicaciones, indicara la
forma como divulgara, previo a la eleccién, el perfil de los candidatos.

PARAGRAFO 2.

El incumplimiento de alguno de los requisitos durante el ejercicio del cargo es causal de
pérdida de la calidad de miembro del Consejo de Administracion.

PARAGRAFO 3:

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 8.2.7, para la remocién de los integrantes del
Consejo de Administracién bastara con la decisiéon que en tal sentido adopte la Asamblea
General y alli mismo se elegiran los sustitutos por el resto del periodo de los sustituidos.

PARAGRAFO 4:

También podran ser miembros del Consejo de Administracion los representantes o
Delegados de las personas juridicas asociadas mientras cumplan los requisitos previstos
en este Estatuto.

ARTICULO 9.2. Requisitos para ser elegido y ejercer como miembro de la Junta de
Vigilancia.

Para poder ser elegido y ejercer como miembro de la Junta de Vigilancia el aspirante debera
cumplir los mismos requisitos establecidos para ser elegido miembro del Consejo de
Administracion. En todo caso, los candidatos deben contar con las calidades idéneas, con
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capacidad y aptitudes personales, conocimiento, integridad ética y destrezas para la funcién
de control social y para actuar en representacion de todos los asociados.

PARAGRAFO.

El incumplimiento de alguno de los requisitos durante el ejercicio del cargo es causal de
pérdida de la calidad de miembro de la Junta de Vigilancia.

ARTICULO 25° INSCRIPCION DE CANDIDATOS

El proceso para la inscripcion de candidatos, tanto del Consejo de Administracién y Junta
de Vigilancia, se efectuara de la siguiente manera:

1. La inscripcién se hara de manera simultdnea Consejo de Administracion y Junta de
Vigilancia.

2. Quienes se postulen para el Consejo de Administracion, no podran postularse para la
Junta de Vigilancia y viceversa.

3. Las postulaciones deberan hacerse mediante el diligenciamiento completo, suscripcion
y presentacion de un formulario suministrado por la Cooperativa.

4. La presentacion o entrega del formulario de postulacion para ser miembro del Consejo
de Administracion y Junta de Vigilancia, se recibiran desde el dia 04 de febrero hasta
el 25 de febrero de 2026 dentro del horario de atencién al publico.

5. Los formularios de postulacién los otorgara la Secretaria de Consejo de Administracion
en la oficina principal ubicada en la Calle 10 No 7-32 de Candelaria Valle, de igual
manera sera la encargada de recibir las inscripciones, igualmente, el formato debera
ser firmado por el candidato en sefial de aceptacion de su postulacion.

ARTICULO 26°: VALIDACIONES

El Consejo de Administracién nombrara una comisién de nominaciones o postulaciones
conformada por Tres (3) miembros que podran ser Delegados o miembros del Consejo de
Administracion.

La comisién de nominaciones o postulaciones elegida por el Consejo de Administracion
presentara a la Asamblea General la lista de postulantes a miembros del Consejo de
Administracién o de la Junta de Vigilancia, con una breve informacién sobre tiempo de
vinculacién a la Cooperativa, profesion u oficio y de ser posible otras caracteristicas que
permitan su identificacion por los electores.

Si alguna postulacién no cumpliere con uno o mas de los requisitos establecidos en el
reglamento, procedera a invalidacion.
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La Junta de Vigilancia debera elaborar un acta en la que se deje constancia de las
validaciones o invalidaciones efectuadas, junto con el respectivo sustento. Dicha acta
debera ser entregada a la Administracién, junto con los documentos de las postulaciones
recibidas, para que luego sean entregadas a la comisién de elecciones y escrutinios para
lo de su competencia.

PARAGRAFO: La Junta de Vigilancia garantizara del cumplimiento de los requisitos de
cada uno de los postulados, con base en la informacién que le suministre la administracion
de la Cooperativa, y con los documentos o certificaciones que presenten los mismos
candidatos.

ARTICULO 27°: PUBLICACIONES DE LAS POSTULACIONES

El listado de elegibles elaborado por la Junta de Vigilancia, sera publicado por la
administracion en la pagina web de la Cooperativa (www.cootraim.com) e instalaciones en
cada sede Candelaria, Florida, Pradera, Palmira, Villagorgona y Punto de Atencién de El
Cerrito, antes de la Asamblea.

Dicho listado también sera entregado por la administraciéon a la Comision de Elecciones y
Escrutinios, para que elabore y publique en la Asamblea el listado de candidatos, conforme
a lo estipulado en el articulo segundo de este reglamento.

ARTICULO 28°: VOTACIONES

Las votaciones para el Consejo de Administracién y Junta de Vigilancia se haran de manera
nominal, votando por tres candidatos.

PARAGRAFO: No se tendra como valido el voto que un delegado emita a favor de un
candidato, que no esté inscrito en la lista del érgano para el cual se esté realizando la
respectiva votacion.

ARTICULO 29°: ESCRUTINIOS
El escrutinio lo efectuara la Comisién de Elecciones y Escrutinios bajo las siguientes reglas:

a. CONSEJO DE ADMINISTRACION Y JUNTA DE VIGILANCIA

En caso de empate para principales y suplentes la votacién de la nueva ronda se hara por
aclamacion de la Asamblea o papeleta escrita.
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La votacién igualmente se podra efectuar si asi lo decide la Asamblea, mediante voto
publico en el cual los electores podran votar levantando la mano en sefial de estar a favor
de un determinado candidato, verificando la mesa directiva y la Junta de Vigilancia, que los
electores voten solamente una vez.

Se totalizara el niumero de votos obtenidos por cada postulado, de manera que, tratdndose
de los principales, se tendran como elegidos los 3 primeros en votacién de la respectiva
lista de postulados, En la eleccion de suplentes, se tendran como elegidos los 3 primeros
en votacion de la respectiva lista, pero el de mayor votacion sera el primer suplente y asi
sucesivamente en orden descendente.

PARAGRAFO: La comisién de Elecciones y Escrutinios estd facultada para resolver
cualquier evento no contemplado en este reglamento.

REGLAS ESPECIALES PARA LA ELECCION DEL REVISOR FISCAL
ARTICULO 30°: REQUISITOS PARA SER ELEGIDO COMO REVISOR FISCAL

Los candidatos a Revisoria Fiscal deberan ser personas naturales o juridicas autorizadas
por la Ley para ejercer su funcién a través de contadores puablicos con matricula vigente.
Las propuestas deberan ser acompariadas de la oferta econémica de servicios y deberan
presentarlas a la cooperativa a mas tardar el 27 de febrero de 2026 y sustentadas en la
reunion informativa el dia 05 de marzo de 2026 como requisito para participar en la

eleccion.

ARTICULO 31°: SISTEMA DE ELECCION

La Cooperativa tendra un Revisor Fiscal con su respectivo Suplente quienes deberan ser
Contadores Publicos, escrito en la Junta Central de Contadores, con Matricula vigente, lo
cual se tendra en cuenta las propuestas del Consejo de Administracién, lo cual las analizara
y llevara las recomendaciones a la Asamblea, teniendo en cuenta los mejores perfiles y

costos.

La eleccion la hara la Asamblea General para periodos de un (1) afio y no podran ser
Asociados de la Cooperativa.

La remuneracién del Revisor Fiscal sera fijada por la Asamblea General.

PARAGRAFO: El Revisor Fiscal y su Suplente, podran ser removidos libremente en
cualquier época por decision de la Asamblea General
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ARTICULO 32°. El presente Reglamento fue leido, analizado, puesto a consideracion por
el presidente del Consejo de Administracion y aprobado por unanimidad por los asistentes
a la reunion extraordinaria, seglin consta en el acta No. 1460 del 04 de diciembre del 2026

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CONSEJO DE ADMINISTRACION
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LUt ALBERTO PARKA PARRA JESUS LUCAS CUASTUMAL
Presidente / Secretario _
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